11. pielikums

Platformas “Biomedicinas un fotonikas p&tniecibas platforma
inovativu produktu radiSanai (BioPhoT)”

pétniecibas un inovaciju projektu
konkursa nolikumam

Pétniecibas un inovaciju projektu (PIP) pieteikuma 2.kartas zinatniskas

kvalitates individuala/konsolideta vertéjuma veidlapa

Projekta iesnieguma individualais/konsolidétais vértéjums

Projekta nosaukums:
Eksperts/i:

1.

Kritérijs: Projekta iesnieguma
zinatniska kvalitate

Maksimali 5 punkti

1.1.

Apsvérums: pétijuma zinatniskais
pamatojums, ticamiba un novitate

1.2.

Apsvérums:  izveéleétas  pétijuma
stratégijas un metodisko risinajumu
zinatniska kvalitate, ka ar1 atbilstiba
noteikto mérku sasniegSanai

1.3.

Apsvérums: spgja radit jaunas
zinasanas vai tehnologiskas atzinas

1.4.

Apsvérums: sadarbibas partneru (ja
tadi paredzeti) ieguldijums, to
zinatniska kapacitate, planota
sadarbibas kvalitate

Kriterijs: Projekta rezultatu
ietekme

Maksimali 5 punkti

2.1.

Apsvérums: ieglto zinasanu un
prasmju paredzama parnese
turpmakaja darbiba un zinatniskas
kapacitates attistiba

2.2.

Apsverums: péetniecibas attistibas
iespgjas, ieskaitot ieguldijumu jaunu
projektu sagatavoSana iesniegSanai
Eiropas Savienibas pétniecibas un
inovacijas pamatprogrammu
konkursos un citds pé&tniecibas un
inovacijas atbalsta programmas un
tehnologiju ierosmées

2.3.

Apsveérums: pétijuma rezultata tiks
raditas programmas mérku
sasniegSanai, attiecigajai nozarei,
tautsaimniecibas un  sabiedribas
attisttbai nozimigas zinaSanas vai
ricibpolitikas ieteikumi un risinajumi

2.4.

Apsverums: iegiito zinasanu ilgtsp&ja
un kvalitativs to izplatibas plans, tai
skaita paredzetas zinatniskas




publikacijas un sabiedribas
informésana

2.5.

pétijuma istenoSana sekmé petijuma
zinatniska personala, tai skaita
studgjoso, zinatnisko sp&ju
stiprinaSanu

Kriteérijs: Projekta IstenoSanas
iespéjas un nodroSinajums

Maksimali 5 punkti

3.1

Apsvérums: pétijuma darba plana
kvalitate un ta atbilstiba izvirzitajam
mérkim.  Paredz&tie resursi ir
atbilsto§i un pietickami mérka
sasniegSanai. P@tljuma paredzets
nodrosinat efektivu resursu
izmantoSanu. Planotie darba posmi
un uzdevumi ir skaidri definéti,
atbilstosi un ticami

3.2.

Apsvérums: projekta vaditdja un
projekta galveno izpilditaju
zinatniska kvalifikacija, pamatojoties
uz iesniegtajiem dzivesgaitas
aprakstiem (CV)

3.3.

Apsvérums:  paredz€ta  projekta
kvalitates vadiba. Vadibas
organizacija lauj sekot pétjjuma
izpildes gaitai. Izvertéti iespgjamie
riski un izstradats to noverSanas vai
negativa efekta samazinaSanas plans

3.4.

Apsvérums: ir pétijjuma veikSanai
nepiecieSama pétniecibas
infrastruktira un pieeja  citai
sadarbibas  partneru  pétniecibas
infrastruktiirai (ja attiecinams)

3.5.

Apsverums: institiicijai, kas isteno
peétijumu, un tds  sadarbibas
partneriem (ja attiecinams) ir projekta
IstenoSanai nepiecieSama pieredze




